[ | |
La grille d'auto évaluation Nattitude

6 grands themes sont évoqués dans la demarche Nattitude
Comptabilisez les points par réponse positive (cf notice jointe)

L'environnement
Ces 2 points sont incontournables,

YWatre &tablissement est situd soit dans un environnement naturel sait dans un quartier historique oui O non
Il 7?y & pas de nuizances visibles, sonores ou alfactives oui O non

La politique environnementale {25%)

Yous avez une sensibilité persannelle forte auy aspects écologiques et durables

YWaus avez mis en ceuvre des solutions pour réduire |a consommation d’eau de vatre structure ?
YWaus avez mis en ceuvre des salutions pour réduire |a consommation d’energie de votre structure ?
Waus avez mis en ceuvre des salutions pour réduire et trier les déchets de watre structure ?

L'établissement (31%)

Le bitiment est bien intaqré et de caractére

YWous Etes particulidrement sensible et attentif 4 la décoration et A Pambiance de votre établissement

YWous avez privilagia Putilisation des matériaus les plus naturels et de progimite

YWatre etablisserment est dquipé d'accés internet dans 'ensemble du batiment, &eran plat, by numérique...

L’ensemble de ["établissement est cohérent en terme de daearatian [#spaces communs, chambres, bar, estaurant ...|

Les services & activités (19%)
Les produits régionaus sont largement valarisés B
Les aspects Filiéres courtes, bio et saizonniers sant pris en compte dans les apﬁsiunnements
La [petite] restauration dappaint {en horaires decalés) est possible
YWatre etablissement propase [eninterne ou pas] tout un proqramme d*activités personnalisées
denpression personnelle [peinture, cuisine, photo..,
de découverte de la nature
de ressourcement - détente yoga, ..

L'eau et le bien étre (6%)

YWatre tablizsement dispose d*un paint d*eau [piscine, jacuzzi, spa, .
Dans ce cas, ces Squipements prennent ils en compte une approche o environnementals [traitement de 'eau, dxonamie]
YWous proposes [eninterne ou pas] des activités lides au bien &tre [massages, luminothérapie..|

La politique de I'entreprize en termes de gestion sociale & commerciale (10%)

L*évalution 4 3-5 ans de Fentreprise est communiquée aus salariés

YWatre equipe [le cas dchéant] bénéficie dun plan de formation

Yatre equipe [le cas dchéant] bénéficie dune rémunération compartant un valet intéressement

YWous travaillez avec des intermédiaires [T, SLA, ..

YWous avez Blabaoré une politique tarifaire dynamique et différenciée selon la aizon et le type de clientéle,

YWatre etablizsement estintéqré dans un ou plusieurs |abels [Gualité Tourisme, Tourisme et Handicap, Eco Label, RandocAccuei, Famille +, ..

En général (8%)

Yous étes intéressé et senzible par les valeurs de la démarche Mattitude
"aous Shes motive par une démarche qui puisse vous accompadgner dans IPadaptation de watre tablissement 3 ces valeurs.

Waous avez enwie daller plus loin, quitte 3 engager des valutions progressives de watre Fonctionnament.

Hombre total de points de I'établissement
Pourcentage de conformité




